Rev 00{2025

@7 QUAMS| INFORMATIVA PARITA DI GENERE —
Y 30/04/2025
Spett.le
CLIENTE/FORNITORE

OGGETTO: Informazioni per il percorso verso il raggiungimento della Parita di Genere secondo la
prassi UNI/PdR 125:2022

La ns mission & offrire consulenza in materia di qualita, ambiente, sicurezza, protezione dei dati e servizi di
informatizzazione avanzata per I'industria e garantire un servizio resiliente, duraturo e affidabile ad un mercato
esigente e in continuo mutamento sia normativo che tecnologico.

|| Sistema integrato rappresenta la struttura portante della ns gestione aziendale in Qu.Am.Si. Sl per il
raggiungimentc dei ns obiettivi.

Gli impegni assunti da Qu.Am.Si. Srl comprendono:
o  Operare con onesta, correttezza e trasparenza nel rispetto delle leggi e degli accordi contrattual;
o Tutelare |a salute e la sicurezza sul luogo di lavoro in modo continuativo;
o  Promuovere e tutelare la diversita e le pari opportunita sul uogo di lavoro;
o Rispettare e promuovere i diritti dei lavoratori lungo tutta la filiera in accordo con UNI/PdR 125:2022;
o  Proteggere 'ambiente e prevenire ogni tipo di inquinamento su qualsiasi matrice ambientale;
o Divieto di accettare o di richiedere tangenti;
o  Garantire ai fornitori opportunita di collaborazione basate sulla loro correttezza, capacita ed efficienza.

Per gestire e controllare le ns attivita, applichiamo un sistema di gestione non certificato conforme alla norma ISO
9001 (qualita) e un sistema di gestione certificato conforme alle prassi UNI/PdR 125:2022 (parita di genere), presenza
continuativa negli elenchi dei fomitori, prestatori di servizi ed esecutori di lavori non soggetti a tentativo di infiltrazione
mafiosa, operanti nei setiori esposti maggiormente a rischio (c.d. "White List Antimafia") ai sensi della L. n. 190/2012,
D.P.C.M. 18 aprile 2013 pubblicate in G.U. il 15 luglio 2013.

Il Fornitore dovra impegnarsi a operare nel rispetto delle prassi seguite e della ns Politica Integrata, astenendosi
dalla commissione di condotte illecite. La violazione di quanto sopra citato dara diritto a Qu.Am.Si. Srl di risolvere il
contratto e/o i rapporti commerciali in essere, fermo restando il risarcimento dei danni eventualmente causati alla
scrivente Impresa.

Auspichiamo pertanto che i nostri Partner condividano il nostro impegno e a tal fine chiediamo di prendere
visione della Politica Aziendale pubblicata sulle ns piattaforme Social, nonché trasmessa in allegato.

Per informazioni potete contattare le seguenti persone:

= Responsabile del Sistema di Gestione: Sig.ra Buzhoryanu Victoria e-mail: qualita@quamsi.it
=  Procuratore: Ing. Faccio Andrea e-mail: info@quamsi.it
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